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Eltera Gruppen Norge AS

Vare aktsomhetsvurderinger — Respekt for grunnleggende menneskerettigheter
og anstendige arbeidsforhold
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Introduksjon

Om denne redegjgrelsen

Eltera Gruppen Norge AS fglger lov om virksomheters apenhet og arbeid med grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold (dpenhetsloven),! som palegger stgrre
virksomheter a giennomfgre aktsomhetsvurderinger for & unnga negative konsekvenser for
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i egen virksomhet og i virksomhetens
leverandgrkjede.

Aktsomhetsstandarden i apenhetsloven bygger pa FNs retningsgivende prinsipper for ansvarlig
nzeringsliv og menneskerettigheter (UN Guiding Principles — UNGP) og OECDs veileder for
aktsomhetsvurderinger for ansvarlig naeringsliv. For a oppfylle loven og disse internasjonale
standardene, ma virksomhetene gjennomfgre en prosess for aktsomhetsvurderingene som
innebaerer a:

a) forankre ansvarlighet i virksomhetens retningslinjer

b) kartlegge og vurdere faktiske og potensielle negative konsekvenser for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold som virksomheten enten har forarsaket
eller bidratt til, eller som er direkte knyttet til virksomhetens forretningsvirksomhet,
produkter eller tjenester gjennom leverandgrkjeder eller forretningspartnere

c) iverksette egnede tiltak for a stanse, forebygge eller begrense negative konsekvenser basert
pa virksomhetens prioriteringer og vurderinger

d) fglge med pa gjennomfgring og resultater av tiltak

e) kommunisere med bergrte interessenter og rettighetshavere om hvordan negative
konsekvenser er handtert

f) serge for eller samarbeide om gjenoppretting og erstatning der dette er pakrevd.

Loven spesifiserer at «aktsomhetsvurderingene skal utfgres regelmessig og sta i forhold til
virksomhetens stgrrelse, virksomhetens art, konteksten virksomheten finner sted innenfor, og
alvorlighetsgraden av og sannsynligheten for negative konsekvenser for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold». | trdd med formalet om a fremme stgrre
apenhet om risiko for menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, palegges omfattede
virksomheter 3 offentliggjgre en redegjgrelse om aktsomhetsvurderingene. Denne skal minst
inneholde:

a) en generell beskrivelse av virksomhetens organisering, driftsomrade, retningslinjer og rutiner
for & handtere faktiske og potensielle negative konsekvenser for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold

b) opplysninger om faktiske negative konsekvenser og vesentlig risiko for negative
konsekvenser som virksomheten har avdekket gjennom sine aktsomhetsvurderinger

c) opplysninger om tiltak som virksomheten har iverksatt eller planlegger a iverksette for a
stanse faktiske negative konsekvenser eller begrense vesentlig risiko for negative
konsekvenser, og resultatet eller forventede resultater av disse tiltakene.

Dette dokumentet har blitt utarbeidet for a oppfylle selskapets plikt til a redegjgre for
aktsomhetsvurderingene. Dokumentet vil oppdateres og offentliggjgres arlig innen 30. juni (krav fra
og med 2023). Det vil ogsa oppdateres for gvrig ved vesentlige endringer i virksomhetens
risikovurderinger. Redegjgrelsen er godkjent av styret og konsernsjef.

! https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2021-06-18-99
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Eltera Gruppen Norge AS

Eltera Gruppen Norge AS, bestar i dag av selskaper fra Trondheim i nord til Sandnes i sgr. Vi har
hovedkontor pa Nesbru, ca. 10 minutter vest for Oslo.

Eltera Gruppen Norge AS utfgrer elektroarbeid som installasjoner og rehabilitering av private boliger,
naeringsbygg, landbruk, offentlig bygg, parkeringsanlegg og industribygg. Vi har en solid stab med
flere ars erfaring, og et hgyt faglig niva fra installasjons- og servicevirksomhet.

Det er viktig for oss i Eltera Gruppen Norge AS at vi ligger i front av utviklingen, og blir et fgrstevalg
for folk og bedrifter som skal ta de nye, grgnne Igsningene i bruk. Vi vil veere med pa a gjgre
elektriske lgsninger til et klart fgrstevalg for fremtiden.

Var visjon er a veere fremtidens fgrstevalg for alle vare kunder.

Var leverandgrkjede og utfordringer

Leverandgrer

Eltera Gruppen Norge AS etterstreber a etablere kontinuitet og langsiktige forhold til leverandgrer,
og vi har god oversikt over den delen av verdikjeden som er naermest oss. Vare stgrste leverandgrer
er i hovedsak elektrogrossister som enten er norske aktgrer, eller europeiske leverandgrer som i
gkende grad selv er underlagt lover og regler som krever aktsomhetsvurderinger relatert til risiko for
menneskerettigheter og anstendig arbeidsforhold i sin verdikjede. Dette gjgr at risiko for negative
konsekvenser for mennesker og miljg generelt er lav i denne delen av verdikjeden.

Vi er imidlertid opptatt av at vare Igsninger ikke skal g& pa bekostning av sosiale forhold, og vi er
bevisste pa at det kan vaere utfordringer lengre oppstrgms i var verdikjede, bade pa produksjonsniva
og i forbindelse med utvinning av ravarer. Vi gnsker a forebygge og handtere negative pavirkninger
pa mennesker og miljg som kan oppsta i forbindelse med virksomheten var. Fokuset rettes ikke bare
mot vare egne aktiviteter, men ogsa pa var leverandgrkjede og forretningsforbindelser.

Global verdikjede

Det at varer vi kjgper fra leverandgrer er produsert i Norge eller EU trenger ikke vaere noen garanti
for at ledd nedover i leverandgrkjeden er risikofrie. En stor utfordring i giennomfgringen av vare
aktsomhetsvurderinger er at leverandgrkjeden bak fgrste ledd kan vaere kompleks og uoversiktlig.
Derfor er en av de mest vesentlige risikoene i bransjen mangelen pa transparens nedover i
verdikjeden. Risikonivaet vil i stor grad avhenge av hvilken region eller land ravarematerialet er
hentet fra. Risikoen antas a vaere noe lavere for montering/sammenstilling, og at risikoen er stgrst
ved produksjon av komponenter. Produksjon og ravareutvinning for innsatsfaktorer i var bransje kan
finne sted i geografiske regioner der det historisk sett har vaert kontroversielle forhold knyttet til
menneskerettigheter.

Eltera Gruppen Norge AS er kjent med at det finnes utfordringer knyttet til verdikjeden for
elektronikk bade i produksjon og pa ravareniva. En stor utfordring i arbeidet med 3 kartlegge,
avdekke og vurdere risiko i leverandgrkjeden er sporbarhet bakenfor fgrste ledd og lengre ned i
leverandgrkjeden. Dette gjgr at prosessen kan vaere komplisert ettersom veien fra ravare til produkt
ofte gar gjennom mange ledd fgr produktet leveres til oss. Vi er en liten del av en global verdikjede,
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og utfordringen vi star overfor med a sikre ansvarlighet i var verdikjede er ikke unik. Dette er
utfordringer som ingen enkelt selskap kan handtere alene, og som det vil kunne ta lang tid a Igse.

Slik apenhetsloven understreker ma innsatsen sta i forhold til selskapets stgrrelse og i hvilken grad
selskapet forarsaker, bidrar til, eller med sannsynlighet har direkte forbindelser til alvorlige brudd pa
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold begatt av andre aktgrer i verdikjeden gjennom
aktiviteter, varer og tjenester.

Innsatsfaktorer for produksjon av produkter innenfor elektronikk og bakenforliggende révarer som
metaller og mineraler kan vaere knyttet til risiko for blant annet:

e Tvangsarbeid

e Barnearbeid

e Manglende fagforeningsfrihet og kollektive avtaler

e Diskriminering pa bakgrunn av kjgnn, etnisitet, og sosial status

e Helse og sikkerhet pa arbeidsplassen, inkludert eksponering for farlige kjemikalier og stoffer
e Lgnn- og arbeidstidsforhold

Dette er risikoomrader som gjelder generelt for industriproduksjon i flere land i Asia.

Forventninger til leverandgrer

Vii Eltera Gruppen Norge AS er opptatt av apenhet, transparens og at vare etiske retningslinjer
kommuniseres tydelig ikke bare internt, men ogsa til vare leverandgrer og samarbeidspartnere.
Eltera Gruppen Norge AS forventer at alle vare leverandgrer og samarbeidspartnere i deres egne
selskaper, overholder lignende prinsipper som de beskrevet i vare etiske retningslinjer.
Forventningene vare til leverandgrene og samarbeidspartneren, reguleres i den relevante
kontrakten.

Var policy for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold beskriver var
forpliktelse, vesentlige risikoomrader, samt hvordan vi jobber med & implementere denne policyen i
praksis. Et gkt fokus pa menneskerettigheter og arbeidsforhold er en sentral del av en baerekraftig og
ansvarlig verdikjede, og var policy understreker ytterligere hva vi forventer av vare leverandgrer. Vi
gjiennomfg@rer aktsomhetsvurderinger for a identifisere, forebygge, redusere og redegjgre for
hvordan vi handterer risiko for menneskerettighetsbrudd i var virksomhet og var verdikjede. | Eltera
Gruppen Norge AS setter vi tydelige forventninger fra oss selv, og vi forventer det samme fra vare
leverandgrer. Vi forventer at leverandgrer gjennomfgrer og redegjgr for sine egne
aktsomhetsvurderinger.

Leverandgroppfelging

Eltera Gruppen Norge AS har som prioritet a kartlegge om det kan vaere produkter vi kjgper inn som
kan veere tilknyttet szerlig hgy risiko. Som et ledd i denne prosessen etterspgr dokumentasjon fra
vare leverandgrer for a vurdere om informasjonen vi mottar er troverdig. Vi ber ogsa leverandgrer
om & signere en leverandgrerklaering om a akseptere bestemmelsene i ElteraGruppens etiske
retningslinjer, samt formidle innholdet til relevante ansatte og egne leverandgrer. Vi har ikke
avdekket negative hendelser.

Dersom vi skulle fa opplysninger eller avdekke noe som skulle tilsi at det har forekommet brudd pa
menneskerettigheter og standarder for anstendig arbeid i var verdikjede vil vi fglge opp dette med
aktuelle leverandgrer. Herunder bade innga dialog for a videre undersgke og kreve at ngdvendige
tiltak settes inn. Tydelige forventninger til vare leverandgrer pa disse omradene er en avgjgrende del
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av a sikre at vi tar var del av ansvaret for a forebygge eventuelle negative pavirkninger i var
verdikjede.

| Eltera Gruppen Norge AS har vi i 2024 gjennomgatt 41 av vare stg@rste leverandgrer i vart arbeid
med aktsomhetsvurderingene. Vare stgrste leverandgrer er i stor grad norske mellomledd som
grossister og distributgrer, og vi har derfor liten direkte kontakt med produsenter og aktgrer pa
ravareniva flere ledd fra var virksomhet.

Hvordan Eltera Gruppen Norge AS jobber med & sikre respekt for
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold

Var forpliktelse

Var policy for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold dekker aspekter
relatert til var egen virksomhet, samt for var leverandgrkjede. Vare egne aktiviteter er omfattet av
norske lover og regler for HMS, arbeidsmiljg, likestilling og personvern. Vi overholder relevante
nasjonale og internasjonale lover, regler, forskrifter og normer i var daglige virksomhet. Som en del
av denne forpliktelsen jobber vi for & implementere vart ansvar for a respektere
menneskerettighetene i trdd med FNs veiledende prinsipper for ansvarlig naeringsliv og
menneskerettigheter (UN Guiding Principles on Business and Human Rights - UNGP) og OECDs
retningslinjer for ansvarlig naeringsliv.

Vi stgtter FNs baerekraftsmal og respekterer alle internasjonalt anerkjente menneskerettigheter
(fastsatt i «International Bill of Human Rights») og prinsippene fastsatt i ILOs erklaering om
grunnleggende prinsipper og rettigheter i arbeidslivet. Som fastsatt i UNGP har alle selskaper et
ansvar for a respektere menneskerettighetene, som betyr a forebygge og handtere negative
konsekvenser for mennesker i forbindelse med naeringsvirksomhet.

Modell for aktsomhetsvurderings-prosessen

| Eltera Gruppen Norge AS baserer vi oss pa UNGP og OECDs standard for aktsomhetsvurderinger for
ansvarlig naeringsliv (se figur). De 6 trinnene beskrevet i aktsomhetsstandarden er innarbeidet i vare
rutiner. Dette er for a sikre en systematisk tilnaerming som er i trdd med apenhetsloven og beste
praksis.
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Overvaking, Farebygging,
glennomfaring og redusering eller stopp
resultater negativ pavirkning

Var tilnaerming til Apenhetsloven

teraGruppen

Forankring av dette arbeidet

Var policy for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold er forankret pa
styreniva og integrert i Eltera Gruppen Norge AS styringssystem. For a sikre forankring har
virksomheten et eget sett med interne prosedyrer og rutiner for vart systematiske arbeid med var
forpliktelse og kontinuerlige aktsomhetsvurderinger. | Eltera Gruppen Norge AS har vi ogsa oppdatert
vare etiske retningslinjer for leverandgrer for a videre stgtte opp om var policy for
menneskerettigheter og vare krav og forventninger til leverandgrer.

Vi har fastsatt interne ansvarsomrader for gjennomfgring av aktsomhetsvurderingene, og legger opp
til arlig gijennomgang (og ved vesentlige endringer i risikobildet/leverandgrer) bade pa driftsniva og i
styret.

Beskrivelse av vare interne prosedyrer og rutiner

- Samtlige leverandgrer ma undertegne pa var code og conduct

- Innkjgpsansvarlig giennomfgrer hver april en aktsomhetsvurdering av Eltera Gruppen Norge
AS sine leverandgrer

- Resultatet av aktsomhetsvurderingen gjennomgas av konsernledelsen og forankres pa
styreniva fgr offentliggjgring pa vare nettsider inne 30 juni hvert ar

- Innkomne spgrsmal pa apenhet@elteragruppen.no mottas av behandlingssansvarlig og
besvares av rette person i konsernledelsen. Spgrsmal og svar arkiveres. Ref. «Rutine for
behandling av eventuelle informasjonskrav iht. apenhetsloven».
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Kartlegging og vurdering av ElteraGruppens risiko og pavirkning

Vare aktsomhetsvurderinger bekrefter at risikoen er lav i fgrste ledd. Gjennom var kartlegging,
oppfelging, og innhenting av informasjon og dokumentasjon fra vare leverandgrer har vi ikke
avdekket konkret informasjon som indikerer brudd pa menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold. Vi forventer et gkt fokus pa menneskerettigheter i bransjen i tiden som kommer, og
at flere aktgrer deler var forpliktelse. Etter hvert som flere store aktgrer kommer lengre med
arbeidet i dpenhetsloven vil dette kunne bidra til 8 gke transparens og sporbarhet i verdikjedene, noe
som vil gjgre arbeidet med aktsomhetsvurderinger mer oversiktlig.

Vi har gjennom vare aktsomhetsvurderinger identifisert mulige risikoomrader knyttet til
produksjonsledd lengre ned i verdikjeden som gjelder generelt for var bransje og i industriproduksjon
i flere land i Asia. Innsatsfaktorer for produksjon av produkter innenfor elektronikk og
bakenforliggende ravarer som metaller og mineraler kan vare knyttet til risiko for blant annet:

e Tvangsarbeid

e Barnearbeid

e Manglende fagforeningsfrihet og kollektive avtaler

e Diskriminering pa bakgrunn av kjgnn, etnisitet, og sosial status

e Problematiske forhold knyttet til helse og sikkerhet pa arbeidsplassen
e Lave Ignninger og uakseptable arbeidstidsforhold

Iverksatte tiltak

ElteraGruppens viktigste tiltak har vaert arbeidet med systematiske aktsomhetsvurderinger og intern
forankring av tilhgrende rutiner og prosedyrer. Innfgring i apenhetsloven og vare rutiner for
etterfglgelse har vart en prioritet overfor relevante ansatte og prosess-eiere. Var policy for
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold samt etiske retningslinjer blir kommunisert
tydelig bade internt og eksternt. Dette er et kontinuerlig arbeid for Eltera Gruppen Norge AS som vil
bli gjenstand for arlig evaluering og vil fortsette i 2025.

Forebygging, redusering og stansing av eventuell negativ pavirkning

For at Eltera Gruppen Norge AS skal kunne sette inn ngdvendige tiltak ved eventuell negativ
pavirkning, krever vi at leverandgrer informerer oss dersom de selv skulle avdekke brudd pa
menneskerettigheter og internasjonale standarder. Det samme gjelder informasjon om alvorlig risiko
for brudd hos sine underleverandgrer.

| var kartlegging har vi innhentet informasjon og etterspurt dokumentasjon relatert til disse
forholdene. Blant annet kartlegger vi hvorvidt:

e Leverandgren selv er omfattet av apenhetsloven

e Leverandgren har gjennomfgrt egne aktsomhetsvurderinger med utgangspunkt i UNGP og
OECDs standard

e Leverandgren har en policy for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold

e Leverandgren kan dokumentere produksjonssted for de leverte varene

e Leverandgren stiller samme krav til sine egne leverandgrer

Dersom leverandgren ikke kan dokumentere dette tilstrekkelig pa naveerende tidspunkt vil vi fglge
opp leverandgren videre. Leverandgren vil ogsa bli bedt om a signe var leverandgrerklaering om
etterfplgelse av vare etiske retningslinjer for leverandgrer.
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Gjennom var leverandgroppfglging av vare 41 stgrste leverandgrer har vi innhentet fglgende
informasjon:

- Selv omfattet av dpenhetsloven

- Har en Code of Conduct /Policy for menneske-rettigheter
- Kan dokumentere produksjonssted

- Stiller samme krav til egne leverandgrer

Resultatet av innhentet informasjon er oppsummert under:

Redt Hey risiko, manglende
dokumentasjon
Vi har utarbeidet egen rutine for oppfalging og planlagte tiltak er oppgitt under:
Svar og dokumentasjon pa sperreskjema er i trad med det man kan

forvente fra leveranderen. Ta en ny vurdering ved neste arlige
gjennomgang.

Hey landrisiko og mangel pa dokumentasjon pa at risiko knyttet til
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold eller mistanke om at
dokumentasjon ikke er troverdig, evt. informasjon om at selskapet er
innblandet i kontroversielle forhold. Ga i dialog med leverandgren for a
ta opp problemet.

Overvakning og oppfelging

Eltera Gruppen Norge AS gjennomfgrer jevnlig oppfelging av leverandgrer. Arbeidet med
leverandgrkjeden evalueres arlig og ved vesentlige endringer. Vare etiske retningslinjer for
leverandgrer innarbeides bade i oppfglging og inngaelse av nye innkjgpsavtaler.

Kommunisering

Eltera Gruppen Norge AS publiserer arlig var redegjgrelse om aktsomhetsvurderingene og resultatet
av disse. Dette er vart viktigste verktgy for 8 kommunisere eksternt om vart arbeid med
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Vare etiske retningslinjer og
menneskerettighetspolicy er ogsa offentlig tilgjengelig pa var nettside. | henhold til
informasjonsplikten i apenhetsloven svarer vi pa henvendelser om aktsomhetsvurderingene.
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Gjenoppretting og erstatning der dette er pakrevd

Dersom vi skulle fa opplysninger eller avdekke noe som skulle tilsi at det har forekommet brudd pa
menneskerettigheter og standarder for anstendig arbeid i var verdikjede vil vi fglge opp dette med
aktuelle leverandgrer. Vi vil innga dialog for & videre undersgke og kreve at ngdvendige tiltak settes
inn. Vart formal vil vaere a sgrge for at de som har forarsaket eventuelle brudd etterlever sitt ansvar
for gjenoppretting.

Informasjonsplikt
Spgrsmal om var redegjgrelse og vart arbeid med grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold kan rettes til: apenhet@elteragruppen.no
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                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2024-09-10T13:34:32.918+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Eltera Gruppen Norge AS- offentlig redegjørelse 30.06.24.pdf
                     ajvwRlV4uFx9Jk9hdyZ0dxlEK3QcYMlpdlgmjrk7kz4=
                     SHA-256
                
            
             
                 2024-09-10T13:34:36.236+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2024-09-10T13:35:00.874+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 vV3UjB+eoVoBUZvpRkoJNpT6D7lzQaE+u2nOVtHcfTE=

 
 
 

 
 W3WC6N15yJiadpLhp7f2rVtMMnZw3RuPLtjua85uyvY=


 
p4W7EYJKA/I9x/b5+DoKRnIRDzPc2sSXK+EteqXL7UCut21F/hDS6IuyK/SDqTQcnn3NtlaqOeud

uK8ISgB177z0HsGuz0/tBfmpZb6SZ/g7u500eGWq2iyudqg/8Q5Aqa3aCGZY05nW9OYvK8JazkMu

TnsCVELqkZuJ5hiuBPuVZ2C3+l0iCarvNnVpDk8+Uc/iVll+Ftlz/WMoDm4MxE9wQJGlXbRAYxMQ

G8zoiiJc4w/Lt+ZLFIbRIX5h0KCe7XBQ5sBT/m40176FoiuTR1RhJS+hvOf/m+2yFp3TL4sfcBMI

XxCW3i8uumvF24O8kOpWOD3dPZVJ7YST7BHy3+qvj9LXI8rxCt/liSp/ewT3iYVtaGw2C4+0W74e

cApKLaiMZd+gpJLMk8WkkEssJkOT7hB7/fHPaUfSpnvFuIm4KwpTXevViVZ9Ogi5lcU/nd08f+ik

UaxdGS/V3FEJTwpD3Xt/CF9UA4An/lJxSCSvmhm4hBZeDcfTJu25dVCo

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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             197702040259
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             application/pdf
             Eltera Gruppen Norge AS- offentlig redegjørelse 30.06.24.pdf
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             Signicat Sign
             XML Signature
             2024-09-10T13:40:38.794+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
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             I have read the document 'Eltera Gruppen Norge AS- offentlig redegjørelse 30.06.24.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
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             sbid-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             A3E7348750634D9C9C74F89F00480CD7
        
    
     
         
             
                 2024-09-10T13:40:21.927+02:00
                 started-signature-session
                 
                     79.136.58.194
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/127.0.0.0 Safari/537.36
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2024-09-10T13:40:22.229+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Eltera Gruppen Norge AS- offentlig redegjørelse 30.06.24.pdf
                     ajvwRlV4uFx9Jk9hdyZ0dxlEK3QcYMlpdlgmjrk7kz4=
                     SHA-256
                
            
             
                 2024-09-10T13:40:27.008+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2024-09-10T13:40:38.794+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 QTTwmUiGqc58yhbFo+IqTP/h3ZnESqhSk76xxu+wggI=

 
 
 

 
 yRBvo6SOXPvRc7MQ2faxcNyAz8Fn7N4cty/qOWWQS64=


 
yCkp8tTI+M4xZLcRNF/k18ZcN2SR7P0aNbloXFSRc5K9PU0Ijsfa87Gny6WxMoath8T0KOO/fXzx

iy92vgnhc42h8DhEKirljzGS8xwObwD4rkcr+X21QYkHmf/fR7bSXz45xzVxAXLTvyYMVw/wTkgU

Oy3O5/wAKlfVwj29lBFviXMqMsbucXFnRKJbZvxtv88Gh8vFcprh/SgxkbRm3VcIRmRGihAgT4Zi

BiF8reS/Ou31MWxI9ZFFfUlRlPmY4RE0XuPkw8Fpoq4dj67jVBElL1M1a9Deo862NvmvTM2sc2+0

WxHIKO3vHp6LkJjMtMsB3Y1FUyOPQ8UgcRVzPrReN7w5Ziu1pJnf2cL22hAl6j3A/NStc/5hJLnj

Un7fECvD7/edsbsyu5J5UEKPIQREmjF9rqF2XB76W1DzeRy4luEWaOlaSLTvmDHunCi1rTQQyRiB

cZllkGVLoWAcLcnZ/AhVIQBxchmuDXc+YxakIP88Jj7d8xmWdlQzcp2X

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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             Bødal, Arild Hugleik
             9578-5993-4-2163551
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             Eltera Gruppen Norge AS- offentlig redegjørelse 30.06.24.pdf
             ajvwRlV4uFx9Jk9hdyZ0dxlEK3QcYMlpdlgmjrk7kz4=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2024-09-10T13:45:36.014+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Eltera Gruppen Norge AS- offentlig redegjørelse 30.06.24.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
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             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             A3E7348750634D9C9C74F89F00480CD7
        
    
     
         
             
                 2024-09-10T13:45:05.649+02:00
                 started-signature-session
                 
                     217.149.114.206
                     Mozilla/5.0 (Macintosh; Intel Mac OS X 10_15_7) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko)
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2024-09-10T13:45:05.943+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Eltera Gruppen Norge AS- offentlig redegjørelse 30.06.24.pdf
                     ajvwRlV4uFx9Jk9hdyZ0dxlEK3QcYMlpdlgmjrk7kz4=
                     SHA-256
                
            
             
                 2024-09-10T13:45:07.302+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2024-09-10T13:45:36.014+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 qh9TLzaJNKuiPEX4nG5bwxOOZYwfAYKAWZx1w3S9Nw0=

 
 
 

 
 XSTBvV77UpgH8hOe9ZiLFUXoiI+3ybrcfqwOMTMZpIc=


 
Aw2+mC2KMZZWnmUEqn84yaaXk45Tg+Q8SNjdhpt7CCnyiDGbuECNucZzzaTIv1nS0edxFSQ1sGY0

Wy1+tfpfqB7EYRtbxUVwMrnUv/u7X9fpCbzXdHCrtFYQGI1gZ80/5Jq8bVoTg6MkqMroKWvPF8aA

NDXBSonkegHhLglkn0aSE/ePGnMlbaD/PUsi1KZN6hWl4hPHDYOfAR4y2UDP+c1I13kKBy1wag6L

DCT6u+TkMyUmKACzbzPjCffpdK2JKTj+almDhwLEmKYVGQr8+P87txEUIpPuEevGePhv7oVZI5wS

FQgDXldx515uJCjG+Si6Q29+oMSpwLOonV1jgR7Ifx0uQg4z0XQRp6p9TutQRajQlBrU8fVKq9Ke

sLFhbwvJAYTCbzwXs7DBgRGD/0wNu1raZI4ZBuHSW3FLrtapFKWZ0rpCX6Ss77uYHZ7bP9KU0c/r

iPNTt0TwDD4S8as921qSPBLujsV7mpQUjC7mUKY0iUpGkULdPJS/kdBM

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2024-09-10T13:45:36.166+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Smistad, Tim Christian
             9578-5998-4-941226
             NO
        
         
             application/pdf
             Eltera Gruppen Norge AS- offentlig redegjørelse 30.06.24.pdf
             ajvwRlV4uFx9Jk9hdyZ0dxlEK3QcYMlpdlgmjrk7kz4=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2024-09-10T14:20:34.224+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Eltera Gruppen Norge AS- offentlig redegjørelse 30.06.24.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             A3E7348750634D9C9C74F89F00480CD7
        
    
     
         
             
                 2024-09-10T14:20:06.640+02:00
                 started-signature-session
                 
                     84.212.80.7
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/128.0.0.0 Safari/537.36 Edg/128.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2024-09-10T14:20:06.880+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Eltera Gruppen Norge AS- offentlig redegjørelse 30.06.24.pdf
                     ajvwRlV4uFx9Jk9hdyZ0dxlEK3QcYMlpdlgmjrk7kz4=
                     SHA-256
                
            
             
                 2024-09-10T14:20:10.693+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2024-09-10T14:20:34.224+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 TZCI1frGz05hLQHtP81WY/vwqobZFXwF9sG89J5ZzQI=

 
 
 

 
 RllNNJ3eSLqurmZiS6AkLCGsgVh7nCzYl/oBmxyWHJQ=


 
MLJ5tLTWsaiAk976nckDoJ1y2MKJZfuarhYq8Z91mKUH66S/8qyIOGphFB48TycwQq7u20bHYgbT

SmyIOIqXWSM0fDvBwkzQCBBph6c2Jm9X1ycc+v9aHNJ4QCnTC7PY7PZnGipUJG1FF8H+nrndJC/i

/1QquPWB3r5nFOIeK8AzauBvk7Gnqy1uo/QA7p5I0wkj5gEHbYSvAm83QnuDys4zsZQ7i2iHUG3t

6073gnx1lBjIRPNzSZUXz3eoiRRl3WvxC8nNSlaO92ujnJ57PB1/67KKCfXY1QDzCIjBXpwY/Nyc

tPx9kzNE0JkeMvcx9JmQ+ncyDewrw84zmEhkRsfsPd6prlPyHTB1OuJG5hm1SZGq4aMjtHb0RXtq

HbP8I1GVScnxPkl/sEdvVvdwO+bjSJuh4uih3x1YcTTR8UaDoFbsmWbypLGLdsFnW3C2Y8YBBcZz

+nHtFWx6xRRocYrHFP4RmEiJwcKqfMoIBi5dIMP2YtzwwLqavitWimyF

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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             Max Eric Allan Engström
             198008076294
             SE
        
         
             application/pdf
             Eltera Gruppen Norge AS- offentlig redegjørelse 30.06.24.pdf
             ajvwRlV4uFx9Jk9hdyZ0dxlEK3QcYMlpdlgmjrk7kz4=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2024-09-10T15:34:43.363+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the attached documents in my Admincontrol portal and hereby accept and approve of their contents with my signature.
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             0
        
    
     
         
             
             
             
             
             sbid-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             A3E7348750634D9C9C74F89F00480CD7
        
    
     
         
             
                 2024-09-10T15:34:09.417+02:00
                 started-signature-session
                 
                     79.136.58.194
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/128.0.0.0 Safari/537.36 Edg/128.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2024-09-10T15:34:13.294+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Eltera Gruppen Norge AS- offentlig redegjørelse 30.06.24.pdf
                     ajvwRlV4uFx9Jk9hdyZ0dxlEK3QcYMlpdlgmjrk7kz4=
                     SHA-256
                
            
             
                 2024-09-10T15:34:18.801+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     I have read and understood the contents of the documents listed above and I am ready to sign
                
            
        
         
             
                 2024-09-10T15:34:43.363+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 eSFU2GIjlzpCTAc8l4BJ4VXSx8ToMcNAnNbC8FcYQ7I=

 
 
 

 
 XyYLaYRw9jbx6fwYCJPZ6lN7/d6c015HzXh24kS11I4=


 
XYbTxV2xDtKftsnjRw2dgzmXwbkXBGYjTZBLldn7IdFfkW4lWTvs+Pg6QgCNZn9uMkWoz57vCsHu

EahiAPQyrN+b2vctjkqKIxpSMeNkBgqGOS/XFAjSFVZF8pZ+d/Eg16i7KJ3MJlsuKFyZVtqqIN7/

AQ2mUHfg6iPjQ+5UKAwb5mJQxPB5NnE/WEXud7vRoc8WDN+eKG/q59kr3LwElaY2qS/SwuivfF+H

PdzIMU7oQlVP6BxvX4qqT82xF8jIDCxETl4IeNEwS+tuHg5I6gbozX1ZA0oAe8eX5NSK3QxayYh2

uzqrsOtBntczyriUc1D/cxNyGgyjEzbhddv/9aGHVfN86gLHQ0x1iIgNIc/m9J6r1W0MBmoa6OSE

JHSZywde/r6hP0JlfwJI3clriqoUlyrspmiW6A2fYN/T2hWTtxdCjCDxLjZJVm+BdauurlQQmCvi

119MWI/2D05z8zMcXQB9/LKpdDYUHkwxN7J2rV6CFM6CYrldP1THpkep

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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             Haug, Thorleif
             9578-5999-4-1319770
             NO
        
         
             application/pdf
             Eltera Gruppen Norge AS- offentlig redegjørelse 30.06.24.pdf
             ajvwRlV4uFx9Jk9hdyZ0dxlEK3QcYMlpdlgmjrk7kz4=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2024-09-10T16:20:34.067+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Eltera Gruppen Norge AS- offentlig redegjørelse 30.06.24.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             A3E7348750634D9C9C74F89F00480CD7
        
    
     
         
             
                 2024-09-10T16:19:13.096+02:00
                 started-signature-session
                 
                     193.71.127.122
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/128.0.0.0 Safari/537.36 Edg/128.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2024-09-10T16:19:13.438+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Eltera Gruppen Norge AS- offentlig redegjørelse 30.06.24.pdf
                     ajvwRlV4uFx9Jk9hdyZ0dxlEK3QcYMlpdlgmjrk7kz4=
                     SHA-256
                
            
             
                 2024-09-10T16:19:18.528+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2024-09-10T16:20:34.067+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 5nh5jXcYYUCOA2qdogYb5YB2OrP4TdgUX6hrHnRk2tQ=

 
 
 

 
 tlobkZxk4iN/c1kdePdMwvwURDYqq3YeWKCfg39xDyg=


 
EWLc+wg8m5IhHB7kXdlq3NEqvJA1USFBwyeXjtumuGbdUSLBErFfbxfinb21imnwpcHDAfxeCp5p

0+za8wEL3FklxeKL2s0coYzlRBDzru5nNT4zCJLOdlcLrv1fLOHiT3x1WtPXSfNmKTfNnoWFSk48

fiYrcg3gENiQP/LOnPWdm7jeNS7Xyu9OgiUsubdMhEqsyoHTcoEx1unZXNw19zPv+BgqXfRomxAm

5zD8AwM2lzaIfyCmTIpwqd+MQ3xevZlr38Pl/dm/L6T7PumnMKN8m7yb7Gz3zXG5itdgsiHzJusS

ahFIXg+BxdB/MKgt18xzuhvG6QXp5g+d7YVQw2qwxFeOhHLLe3wJ8WvIOdovcf3PkmzHCaDB7iIn

sYesxABHtSED8pazVeV6kqvFpTbURYpJb9smIz8hZrSbHxz1D/3TDdanmxhOsCG4DIqe3701US18

dcqJHjxu1ZK99TByCJshhfHsAQqBmgWhg6FEdYRVAK1U00ExpxO6TeB/

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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